Curriculum flur Vertragsarzte:

Verordnung von Leistungen zur medizinischen Rehabilitation (8892, 135 SGBV)

Rehabilitation als Element des gegliederten Versorgungssystems in
Deutschland

Leistungen der medizinischen Rehabilitation, Leistungen zur
Teilhabe am Arbeitsleben, Leistungen zur Teilhabe am Leben in der
Gemeinschaft

Leistungen zur Teilhabe sind untergliedert nach

Leistungen zur medizinischen Rehabilitation,

Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben,

unterhaltssichernde und andere ergdnzende Leistungen sowie
Leistungen zur Teilhabe am Leben in der Gemeinschatft.

Nachfolgend werden die Leistungen zur Teilhabe der einzelnen Rehabilitationstrager
entsprechend ihrer Zielsetzung aufgefuhrt.

1. Gesetzliche Krankenversicherung

Die gesetzliche Krankenversicherung richtet ihre Leistungen darauf aus, Behinde-
rungen einschlie3lich chronischer Krankheiten oder Pflegebedurftigkeit fur ihre Versi-
cherten und die in der Familienversicherung versicherten Angehorigen abzuwenden,
zu beseitigen, zu mindern, auszugleichen, ihre Verschlimmerung zu verhiten oder
ihre Folgen zu mildern. Die Krankenkassen erbringen dabei folgende Leistungen zur
medizinischen Rehabilitation als Komplexleistung sowie folgende erganzende Lei-
stungen:




1.1 Leistungen zur medizinischen Rehabilitation (§ 26 SGB [X)

Die Leistungen zur medizinischen Rehabilitation (8 26 SGB 1X i.V.m. 8§88 11, 27, 40,
41 SGB V) werden als interdisziplindre Komplexleistung ambulant oder stationar er-
bracht und umfassen im Rahmen ganzheitlicher Rehabilitationskonzepte, die auf
Teilhabeziele des Einzelnen gerichtet sind, insbesondere:

- Diagnostik, Therapie sowie Beratung, Anleitung und Unterstiitzung durch Arzte
und Angehdrige anderer Heil- und Gesundheitsberufe,

- Arznei-, Verband- und Heilmittel einschlieBlich physikalischer Sprach- und Be-
schaftigungstherapie,

- Hilfsmittel,

- Psychotherapie als arztliche und psychotherapeutische Behandlung und

- Belastungserprobung und Arbeitstherapie.

Bestandteil der medizinischen Rehabilitationsleistungen sind auch soziale, psycholo-
gische und padagogische Hilfen, soweit diese Leistungen im Einzelfall erforderlich
sind, um die Ziele der Rehabilitation zu erreichen oder zu sichern (vgl. 8§ 26 SGB 1X).
Bei stationaren MalRnahmen umfassen sie auch Unterkunft und Verpflegung, letztere
ggf. auch bei ambulanten Mal3nahmen.

Die Fruherkennung und Fruhférderung behinderter und von Behinderung bedrohter
Kinder, die als Komplexleistung in Verbindung mit heilpadagogischen Leistungen
erbracht wird, zahlt auch zu den Leistungen der medizinischen Rehabilitation. Hierfur
sind die Rehabilitations-Richtlinien jedoch nicht anzuwenden.

1.1.1 Stufenweise Wiedereingliederung (§ 28 SGB IX)

Konnen arbeitsunfahige Leistungsberechtigte nach arztlicher Feststellung ihre bishe-
rige Tatigkeit teilweise verrichten und kdnnen sie durch stufenweise Wiederaufnahme
ihrer Tatigkeit voraussichtlich besser wieder in das Erwerbsleben eingegliedert wer-
den, sollen die medizinischen und die sie ergdnzenden Leistungen entsprechend
dieser Zielsetzung erbracht werden.

1.1.2 Nachrangigkeit der Leistungen der GKV

Ambulante und stationare Leistungen zur medizinischen Rehabilitation werden von
der Krankenversicherung nur erbracht, wenn nach den fir andere Trager der Sozial-
versicherung geltenden Vorschriften - mit Ausnahme des 8§ 31 SGB VI (gleichrangige
Leistungen der Renten- und Krankenversicherung) - solche Leistungen nicht erbracht
werden kdnnen (8 40 Abs. 4 SGB V).



1.2 Unterhaltssichernde und andere erganzende Leistungen

Als unterhaltssichernde und andere erganzende Leistungen werden u.a. erbracht:

= Krankengeld,

= arztlich verordneter Rehabilitationssport in Gruppen unter arztlicher Betreuung
und Uberwachung einschlieRlich Ubungen fur behinderte oder von Behinderung
bedrohte Frauen und Madchen, die der Starkung des Selbstbewusstseins dienen,

= Aarztlich verordnetes Funktionstraining in Gruppen unter fachkundiger Anleitung
und Uberwachung,

= Fahr- und andere Reisekosten,

= Haushaltshilfe, Kinderbetreuungskosten,

= Betriebs- und Haushaltshilfe in der Krankenversicherung der Landwirte.

1.3 Rehabilitations-Richtlinien

Die Rehabilitations-Richtlinien unterstiitzen eine strukturierte Kooperation aller Betei-
ligten, indem sie deren Aufgaben und Kompetenzen im Verfahren der Beratung,
Mitteilung, Verordnung und der Ergebnisse von Leistungen zur medizinischen Reha-
bilitation konkretisieren. Sie gewahrleisten, dass notwendige Leistungen rechtzeitig
eingeleitet werden. Sie nutzen dabei die ICF und das ihr zugrunde liegende biopsy-
chosoziale Krankheitsmodell und entsprechen dem aktuellen rehabilitationswissen-
schaftlichen Stand. Mit dem Verfahren sind einheitliche Formulare sowohl fir die
Einleitung als auch fir die Verordnung von Leistungen zur medizinischen Rehabilita-
tion vereinbart.



2. Soziale Pflegeversicherung

Die Pflegekassen zahlen nicht zu den Rehabilitationstragern. Die Pflegekassen haben je-
doch bei der Einleitung und Ausfuihrung der Leistungen zur Pflege sowie bei Beratung, Aus-
kunft und Aufklarung mit den Tragern der Rehabilitation eng zusammenzuarbeiten, um Pfle-
gebedurftigkeit zu vermeiden, zu Gberwinden, zu mindern oder ihre Verschlimmerung zu
verhiten. Die Pflegekassen

haben die Aufgabe, bei den zustandigen Leistungstragern darauf hinzuwirken, dass alle
erforderlichen Leistungen der Pravention, der Krankenbehandlung und zur medizinischen
Rehabilitation durchgefihrt werden (8 5 SGB Xl),

prufen im Einzelfall, welche Leistungen zur medizinischen Rehabilitation und erganzende
Leistungen geeignet und zumutbar sind, Pflegebedurftigkeit zu Gberwinden, zu mindern
oder ihre Verschlimmerung zu verhtten (8 31 Abs. 1 Satz 1 SGB Xl),

unterstitzen die Versicherten bei der Inanspruchnahme von Leistungen zur medizini-
schen Rehabilitation, insbesondere bei der Antragstellung (8 31 Abs. 4 SGB Xl),
erbringen Leistungen der aktivierenden Pflege nach Eintritt der Pflegebeddrftigkeit (8§ 11
Abs. 2 Satz SGB V).

Die Pflegekassen erbringen ggf. vorlaufige Leistungen zur medizinischen Rehabilitation,
wenn eine sofortige Leistungserbringung erforderlich ist, um eine unmittelbar drohende Pfle-
gebedirftigkeit zu vermeiden, eine bestehende Pflegebedurftigkeit zu Gberwinden, zu min-
dern oder eine Verschlimmerung der Pflegebedurftigkeit zu verhiten, und sonst die sofortige
Einleitung der Leistungen gefahrdet ware (8§ 32 SGB XI).



3. Gesetzliche Rentenversicherung

Die Rentenversicherung erbringt Leistungen zur medizinischen Rehabilitation, Leistungen
zur Teilhabe am Arbeitsleben sowie ergédnzende Leistungen, um

den Auswirkungen einer Krankheit oder einer kérperlichen, geistigen oder seelischen
Behinderung auf die Erwerbsfahigkeit der Versicherten entgegenzuwirken oder sie zu
Uberwinden und

dadurch Beeintrachtigungen der Erwerbsfahigkeit der Versicherten

oder ihr vorzeitiges Ausscheiden aus dem Erwerbsleben zu verhindern oder sie mog-
lichst dauerhaft in das Erwerbsleben wiedereinzugliedern (8 9 SGB VI).

Die Leistungen zur Teilhabe haben Vorrang vor Rentenleistungen, die bei erfolgreichen
Leistungen zur Teilhabe nicht oder voraussichtlich erst zu einem spéateren Zeitpunkt zu
erbringen sind.

Leistungen zur Teilhabe kénnen erbracht werden, wenn die persdnlichen und versicherungs-
rechtlichen Voraussetzungen daflr erfillt sind.

3.1 Personliche (medizinische) Voraussetzungen (8§ 10 SGB VI)

Leistungen zur Teilhabe kénnen einem Versicherten oder Bezieher einer Erwerbsminde-
rungsrente gewahrt werden, wenn eine Krankheit oder Behinderung vorliegt und dadurch
bedingt eine erhebliche Gefahrdung oder eine Minderung der Erwerbsfahigkeit besteht und
zu erwarten ist, dass durch Leistungen des in den 88 15, 16 SGB VI bestimmten Umfangs

= die erhebliche Gefahrdung oder eine Minderung der Erwerbsfahigkeit durch Leistungen
zur medizinischen Rehabilitation oder Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben abge-
wendet werden kann
oder

= die bereits geminderte Erwerbsfahigkeit durch Leistungen zur medizinischen Rehabilita-
tion oder Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben wesentlich gebessert oder wiederher-
gestellt oder hierdurch deren wesentliche Verschlechterung abgewendet werden kann
oder

= bei teilweiser Erwerbsminderung ohne Aussicht auf eine wesentliche Besserung der Er-
werbsfahigkeit der Arbeitsplatz durch Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben erhalten
werden kann.

3.2 Versicherungsrechtliche Voraussetzungen

Leistungen zur medizinischen Rehabilitation erhalten Personen, die

= bei Antragstellung die Wartezeit von 15 Jahren erfiillt haben
oder



eine Rente wegen verminderter Erwerbsfahigkeit beziehen

oder

in den letzten zwei Jahren vor der Antragstellung sechs Kalendermonate mit Pflichtbei-
tragen flr eine versicherte Beschaftigung oder Tatigkeit haben

oder

innerhalb von zwei Jahren nach Beendigung einer Ausbildung eine versicherte Beschaf-
tigung oder selbstandige Téatigkeit aufgenommen und bis zum Antrag ausgeubt haben
oder nach einer solchen Beschéftigung oder Téatigkeit bis zum Antrag arbeitsunfahig oder
arbeitslos gewesen sind

oder

vermindert erwerbsfahig sind oder bei denen dies in absehbarer Zeit zu erwarten ist,
wenn sie die allgemeine Wartezeit erfullt haben

oder

als Uberlebende Ehegatten Anspruch auf grof3e Witwen- oder Witwerrente wegen ver-
minderter Erwerbsfahigkeit haben.

Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben erhalten Personen, die

bei Antragstellung die Wartezeit von 15 Jahren erfillt haben

oder

eine Rente wegen verminderter Erwerbsfahigkeit beziehen

oder

als Uberlebende Ehegatten Anspruch auf grof3e Witwen- oder Witwerrente wegen ver-
minderter Erwerbsfahigkeit haben.

AuBerdem erbringt die Rentenversicherung Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben auch
dann, wenn Versicherte die geforderten 15 Jahre Wartezeit noch nicht erfullt haben. Voraus-
setzung hierfir ist, dass

ohne diese Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben Rente wegen verminderter Er-
werbsfahigkeit zu leisten ware, oder

fur eine erfolgreiche Rehabilitation im unmittelbaren Anschluss an Leistungen zur medi-
zinischen Rehabilitation der Rentenversicherungstrager Leistungen zur Teilhabe erfor-
derlich sind (8 11 SGB VI).

Ausschlussgrinde

Leistungen zur Teilhabe werden nicht fur Versicherte erbracht, die

wegen eines Arbeitsunfalls, einer Berufskrankheit oder einer Schadigung im Sinne des
sozialen Entschédigungsrechts gleichartige Leistungen eines anderen Rehabilitationstra-
gers erhalten kénnen,

eine Rente wegen Alters von wenigstens zwei Dritteln der Vollrente beziehen oder bean-
tragt haben,

eine Beschéftigung ausiiben, aus der ihnen nach beamtenrechtlichen oder entsprechen-
den Vorschriften Anwartschaft auf Versorgung gewabhrleistet ist,

eine Leistung beziehen, die regelmalig bis zum Beginn einer Rente wegen Alters gezahlt
wird,



= sich in Untersuchungshaft oder im Vollzug einer Freiheitsstrafe oder freizeitentziehenden
Mal3regel der Besserung und Sicherung befinden oder einstweilig nach 8§ 126 a Abs. 1
der Strafprozessordnung untergebracht sind. Dies gilt nicht fur Versicherte im erleichter-
ten Strafvollzug bei Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben (8§ 12 Abs. 1 SGB VI).

3.4 Leistungen zur medizinischen Rehabilitation
nach (88 26 — 31 SGB I1Xi. V. m. § 15 SGB VI)

Die Leistungen zur medizinischen Rehabilitation umfassen insbesondere:

Behandlung durch Arzte, Zahnarzte und Angehérige anderer Heilberufe, soweit deren
Leistungen unter &rztlicher Aufsicht oder auf &rztliche Anordnung ausgefihrt werden,
einschlieBlich der Anleitung, eigene Heilkréfte zu entwickeln,

Arznei- und Verbandmittel,

Heilmittel einschlieBlich physikalischer, Sprach- und Beschéaftigungstherapie,
Psychotherapie als arztliche und psychotherapeutische Behandlung,

Hilfsmittel (Korperersatzstiicke sowie orthopadische und andere Hilfsmittel),
Belastungserprobung und Arbeitstherapie,

stufenweise Wiedereingliederung,

Forderung der Selbsthilfe.

Bestandteil der Leistungen nach § 26 SGB IX i.V.m. § 15 SGB VI sind auch medizinische,
psychologische und padagogische Hilfen, soweit diese Leistungen im Einzelfall erforderlich
sind, um die Ziele der Leistungen zur Teilhabe zu erreichen oder zu sichern und Krankheits-
folgen zu vermeiden, zu Uberwinden, zu mindern oder ihre Verschlimmerung zu verhiten.

Die Leistungen zur medizinischen Rehabilitation werden entweder ambulant oder stationar in
Rehabilitationseinrichtungen einschlie3lich der erforderlichen Unterkunft und Verpflegung
erbracht.

Zahnarztliche Behandlung einschlief3lich der Versorgung mit Zahnersatz erbringt die gesetz-
liche Rentenversicherung nur, wenn sie unmittelbar und gezielt zur wesentlichen Besserung
oder Wiederherstellung der Erwerbsfahigkeit, insbesondere zur Ausiibung des bisherigen
Berufs erforderlich ist und soweit sie nicht als Leistung der Krankenversicherung oder als
Hilfe nach dem Sozialhilfegesetz zu erbringen ist (§ 15 Abs. 1 SGB VI).

3.5 Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben
(88 33-138,40 SGB IXi.V.m. 8 16 SGB VI)

Die Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben umfassen insbesondere:

1. Hilfen zur Erhaltung oder Erlangung eines Arbeitsplatzes einschlieRlich Leistungen zur
Beratung und Vermittlung, Trainingsmal3hahmen und Mobilitatshilfen,

2. Berufsvorbereitung einschliel3lich einer wegen der Behinderung erforderlichen Grund-
ausbildung,



3. berufliche Anpassung und Weiterbildung, auch soweit die Leistungen einen zur Teil-
nahme erforderlichen schulischen Abschluss einschlief3en,

4. berufliche Ausbildung, auch soweit die Leistungen in einem zeitlich nicht Gberwiegenden
Abschnitt schulisch durchgefihrt werden,

5. Uberbriickungsgeld,

6. sonstige Hilfen zur Forderung der Teilhabe am Arbeitsleben, um behinderten Menschen
eine angemessene und geeignete Beschaftigung oder eine selbstandige Tatigkeit zu er-
maoglichen und zu erhalten.

Bestandteil der Leistungen sind auch medizinische, psychologische und padagogische Hil-
fen, soweit diese Leistungen im Einzelfall erforderlich sind, um die Ziele der Leistungen zur
Teilhabe zu erreichen oder zu sichern und Krankheitsfolgen zu vermeiden, zu Gberwinden,
zu mindern oder ihre Verschlimmerung zu verhiten sowie die Beteiligung von Integrations-
fachdiensten im Rahmen ihrer Aufgabenstellung (8 110 SGB 1X).

Zu den Leistungen gehort auch die Ubernahme

der erforderlichen Kosten fur Unterkunft und Verpflegung, bei stationérer Ausfuihrung,
die erforderlichen Kosten, die mit der Ausfihrung einer Leistung in unmittelbarem Zu-
sammenhang stehen, insbesondere flr Lehrgangskosten, Prifungsgebihren, Lernmittel,
Arbeitskleidung und Arbeitsgerét.

Die Leistungen nach zZiffern 1 und 6 umfassen auch

Kraftfahrzeughilfe,

den Ausgleich unvermeidbaren Verdienstausfalls des behinderten Menschen oder einer
erforderlichen Begleitperson wegen Fahrten der An- und Abreise zu einer Bildungsmal3-
nahme oder zur Vorstellung bei einem Arbeitgeber, einem Trager oder einer Einrichtung
fur behinderte Menschen,

die Kosten einer notwendigen Arbeitsassistenz fir schwerbehinderte Menschen als Hilfe
zur Erlangung eines Arbeitsplatzes,

Kosten fur Hilfsmittel, die wegen Art und Schwere der Behinderung zur Berufsaustibung,
zur Teilnahme an einer Leistung zur Teilhabe am Arbeitsleben oder zur Erh6hung der Si-
cherheit auf dem Weg vom und zum Arbeitsplatz und am Arbeitsplatz erforderlich sind,
es sei denn, dass eine Verpflichtung des Arbeitgebers besteht oder solche Leistungen
als medizinische Leistung erbracht werden kénnen,

Kosten technischer Arbeitshilfen, die wegen Art oder Schwere der Behinderung zur Be-
rufsausibung erforderlich sind,

Kosten der Beschaffung, der Ausstattung und der Erhaltung einer behindertengerechten
Wohnung in angemessenem Umfang.

3.6 Erganzende Leistungen (8 44 SGB IXi.V.m. § 28 SGB VI)

Ubergangsgeld (88 45 — 52 SGB IX i.V.m. 88 20, 21 SGB VI),

Beitrdge und Beitragszuschisse zur gesetzlichen Kranken-, Pflege, Renten- und Unfall-
versicherung sowie zur Arbeitsforderung (8 44 SGB IX i.V.m. 88 5, 192, 251 SGB V, 88
20, 59 SGB XI, 88 2, 150 SGB VI, 88 26, 347 SGB IlI),



arztlich verordneter Rehabilitationssport in Gruppen unter arztlicher Betreuung und
Uberwachung, einschlieRlich Ubungen furr behinderte oder von Behinderung bedrohte
Frauen und Méadchen, die der Starkung des Selbstbewusstseins dienen (8§ 44 SGB 1X),
arztlich verordnetes Funktionstraining in Gruppen unter fachkundiger Anleitung und
Uberwachung (§ 44 SGB IX),

Reisekosten (§ 53 SGB IX),

Betriebs- oder Haushaltshilfe und Kinderbetreuungskosten (8 54 SGB 1X).

3.7 Sonstige Leistungen (8 31 SGB VI)

nachgehende Leistungen zur Sicherung des Erfolges der Leistungen zur Teilhabe,
stationare medizinische Leistungen zur Sicherung der Erwerbsfahigkeit fir Versicherte,
die eine besonders gesundheitsgefahrdende Beschaftigung ausiben,

Nach- und Festigungskuren wegen Geschwulsterkrankungen fur Versicherte, Bezieher
einer Rente sowie deren Angehorige,

stationare Heilbehandlung fur Kinder von Versicherten und Rentenbeziehern,
Zuwendungen fur Einrichtungen der Rehabilitationsforschung und

-férderung.

Antrage auf Leistungen sind grundsatzlich beim zustéandigen Rentenversicherungstrager zu
stellen. Sie kdnnen aber auch bei anderen Sozialleistungstragern, bei Gemeinden oder bei
einer Servicestelle fir Rehabilitation gestellt werden.

4. Alterssicherung der Landwirte

Die landwirtschaftlichen Alterskassen als Trager der Alterssicherung der Landwirte erbringen
Leistungen zur Teilhabe nach 88 7 - 10 ALG fir die bei ihnen versicherten Landwirte und
deren versicherte mitarbeitende Familienangehorige. Im Wesentlichen erbringen die
Alterskassen danach die gleichen Leistungen wie die Rentenversicherung, die Ausfihrungen
zur Rentenversicherung gelten daher entsprechend.

Abweichend von der Rentenversicherung erbringen die Alterskassen jedoch keine
Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben oder stationdre medizinische Leistungen zur
Sicherung der Erwerbsfahigkeit fiir Versicherte, die eine besonders gesundheitsgefadhrdende
Beschaftigung ausiiben. Anstelle der erganzenden Leistung Ubergangsgeld wird Betriebs-
und Haushaltshilfe zur Aufrechterhaltung des landwirtschaftlichen Unternehmens erbracht.
Kinderbetreuungskosten gehéren dagegen nicht zum Leistungsumfang in der
Alterssicherung.



5. Gesetzliche Unfallversicherung

Leistungen der Unfallversicherungstrager kommen nach einem Arbeitsunfall oder bei einer
Berufskrankheit in Betracht. Versicherte haben in diesen Fallen Anspruch auf Heilbehand-
lung einschlief3lich Leistungen zur medizinischen Rehabilitation, auf Leistungen zur Teilhabe
am Arbeitsleben und am Leben in der Gemeinschaft, auf ergdnzende Leistungen, auf Leis-
tungen bei Pflegebedurftigkeit sowie auf Geldleistungen. Im einzelnen haben die Unfallversi-
cherungstrager mit allen geeigneten Mitteln mdglichst frihzeitig

= den durch den Versicherungsfall verursachten Gesundheitsschaden zu beseitigen oder
zu bessern, seine Verschlimmerung zu verhiten und seine Folgen zu mildern,

= unfallverletzten Kindern und Jugendlichen eine ihren Fahigkeiten entsprechende allge-
meine Schulbildung zu ermdglichen,

= den Versicherten einen ihren Neigungen und Fahigkeiten entsprechenden Platz im Ar-
beitsleben zu sichern,

= Hilfen zur Bewaltigung der Anforderungen des taglichen Lebens und zur Teilhabe am
Leben in der Gemeinschaft sowie zur Fihrung eines moglichst selbststandigen Lebens
unter Berucksichtigung von Art und Schwere des Gesundheitsschadens bereitzustellen,

= erganzende Leistungen zur Heilbehandlung und zur Teilhabe am Arbeitsleben und am
Leben in der Gemeinschaft zu erbringen,

= Leistungen bei Pflegebedurftigkeit zu erbringen.

Besteht flir einen Versicherten die Gefahr, dass eine Berufskrankheit entsteht, wiederauflebt
oder sich verschlimmert, hat der Unfallversicherungstrager mit allen geeigneten Mitteln die-
ser Gefahr entgegenzuwirken und den Versicherten zur Unterlassung der gefahrdenden Ta-
tigkeit aufzufordern, wenn die Gefahr nicht anders zu beseitigen ist (§ 3 BKV).

5.1 Leistungen zur medizinischen Rehabilitation
(88 26 — 31 SGB IX i.V.m. §8 26, 27, 33 SGB VII)

Die Leistungen zur medizinischen Rehabilitation umfassen insbesondere:

Behandlung durch Arzte, Zahnarzte und Angehérige anderer Heilberufe, soweit deren
Leistungen unter arztlicher Aufsicht oder auf arztliche Anordnung ausgefihrt werden,
einschliellich der Anleitung, eigene Heilungskrafte zu entwickeln,

Arznei- und Verbandmittel,

Heilmittel einschliel3lich physikalischer, Sprach- und Beschéaftigungstherapie,
Psychotherapie als arztliche und psychotherapeutische Behandlung,

Hilfsmittel (Korperersatzstiicke sowie orthopadische und andere Hilfsmittel),
Belastungserprobung und Arbeitstherapie,

stufenweise Wiedereingliederung,

Forderung der Selbsthilfe.

Bestandteil der Leistungen sind auch medizinische, psychologische und padagogische Hil-
fen, soweit diese Leistungen im Einzelfall erforderlich sind, um die Ziele der Leistungen zur
Teilhabe zu erreichen oder zu sichern und Krankheitsfolgen zu vermeiden, zu Giberwinden,
zu mindern oder ihre Verschlimmerung zu verhten.
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Die Leistungen zur medizinischen Rehabilitation werden entweder ambulant oder stationar in
Rehabilitationseinrichtungen einschliel3lich der erforderlichen Unterkunft und Verpflegung
erbracht.

5.2 Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben
(88 33 -38, 40, 41 SGB 1Xi.V.m. § 35 SGB VIlI)

Die Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben umfassen insbesondere:

1. Hilfen zur Erhaltung oder Erlangung eines Arbeitsplatzes einschliel3lich Leistungen
zur Beratung und Vermittlung, Trainingsmalnahmen und Mobilitatshilfen,

2. Berufsvorbereitung einschliel3lich einer wegen der Behinderung erforderlichen
Grundausbildung,

3. berufliche Anpassung und Weiterbildung, auch soweit die Leistungen einen zur Teil-
nahme erforderlichen schulischen Abschluss einschlie3en,

4. berufliche Ausbildung, auch soweit die Leistungen in einem zeitlich nicht Giberwie-

genden Abschnitt schulisch durchgefuhrt werden,
5. Uberbriickungsgeld,
6. sonstige Hilfen zur Férderung der Teilhabe am Arbeitsleben.

Die Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben umfassen auch Hilfen zu einer angemessenen
Schulbildung einschlief3lich der Vorbereitung hierzu oder zur Entwicklung der geistigen und
korperlichen Fahigkeiten vor Beginn der Schulpflicht.

Bestandteil der Leistungen sind auch medizinische, psychologische und padagogische Hil-
fen, soweit diese Leistungen im Einzelfall erforderlich sind, um die Ziele der Leistungen zur
Teilhabe zu erreichen oder zu sichern und Krankheitsfolgen zu vermeiden, zu Gberwinden,
zu mindern oder ihre Verschlimmerung zu verhiiten sowie die Beteiligung von Integrations-
fachdiensten im Rahmen ihrer Aufgabenstellung (8 110 SGB IX).

Zu den Leistungen gehort auch die Ubernahme der erforderlichen Kosten fiir Unterkunft und
Verpflegung bei stationarer Ausfiihrung sowie Lehrgangskosten, Prifungsgebtihren, Lern-
mittel, Arbeitskleidung und Arbeitsgerét.

Leistungen nach Nr. 1 und 6 umfassen auch

= die Kraftfahrzeughilfe,

= den Ausgleich unvermeidbaren Verdienstausfalls des behinderten Menschen oder einer
erforderlichen Begleitperson wegen Fahrten der An- und Abreise zu einer Bildungsmal3-
nahme und zur Vorstellung bei einem Arbeitgeber, einem Trager oder einer Einrichtung
fur behinderte Menschen,

= die Kosten einer notwendigen Arbeitsassistenz,

= die Kosten fur Hilfsmittel, die wegen Art oder Schwere der Behinderung zur Berufsaus-
Ubung, zur Teilnahme an einer Leistung zur Teilhabe am Arbeitsleben oder zur Erhéhung
der Sicherheit auf dem Weg vom und zum Arbeitsplatz und am Arbeitsplatz erforderlich
sind,

= die Kosten technischer Arbeitshilfen,
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= die Kosten der Beschaffung, der Ausstattung und der Erhaltung einer behindertenge-
rechten Wohnung in angemessenem Umfang.

5.3 Leistungen in Werkstatten fur behinderte Menschen

Leistungen im Eingangsverfahren, im Berufsbildungsbereich und im Arbeitsbereich aner-
kannter Werkstatten fur behinderte Menschen einschliel3lich der Zahlung von Arbeitsférde-
rungsgeld (8 43 SGB IX) erhalten behinderte Menschen

= im Eingangsverfahren zur Feststellung, ob die Werkstatt die geeignete Einrichtung fir die
Teilhabe des behinderten Menschen am Arbeitsleben ist. Die Leistungen kénnen im Ein-
zelfall bis zu drei Monaten erbracht werden. Sie werden bis zu vier Wochen erbracht,
wenn die notwendigen Feststellungen in dieser Zeit getroffen werden koénnen;

= im Berufsbildungsbereich, wenn die Leistungen erforderlich sind, um die Leistungs- oder
Erwerbsfahigkeit des behinderten Menschen soweit wie mdglich zu entwickeln, zu
verbessern oder wiederherzustellen und erwartet werden kann, dass der behinderte
Mensch nach Teilnahme an diesen Leistungen in der Lage ist, wenigstens ein Mindest-
malf3 wirtschaftlich verwertbarer Arbeitsleistungen zu erbringen.

Die Leistungen werden fur zwei Jahre erbracht. Sie werden in der Regel fur ein Jahr be-
willigt und fur ein weiteres Jahr, wenn die Leistungsféahigkeit des behinderten Menschen
weiterentwickelt oder wiedergewonnen werden kann.

= Die Leistungen im Arbeitsbereich einer anerkannten Werkstatt fir behinderte Menschen
erbringen die Trager der Unfallversicherung im Rahmen ihrer Zustandigkeit fir behin-
derte Menschen, bei denen

1. eine Beschaftigung auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt oder

2. Berufsvorbereitung, berufliche Anpassung und Weiterbildung oder berufliche Ausbil-
dung (8 33 Abs. 3 Nr. 2 bis 4 SGB VII)

wegen Art und Schwere der Behinderung nicht, noch nicht oder noch nicht wieder in Betracht
kommen und die in der Lage sind, wenigstens ein Mindestmal3 an wirtschaftlich verwertbarer
Arbeitsleistung zu erbringen (88 41, 42 Abs. 2 SGB IX).

5.4 Leistungen zur Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft
(88 55 — 58 SGB IX i.V.m. §§ 26, 39 SGB V)

Als Leistungen zur Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft werden die Leistungen erbracht,
die den behinderten Menschen die Teilhabe am Leben in der Gesellschaft ermdglichen oder
sichern oder sie soweit wie mdglich unabhéangig von Pflege machen und die weder durch
Leistungen zur medizinischen Rehabilitation noch zur Teilhabe am Arbeitsleben erbracht
werden. Es sind insbesondere:
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die Versorgung mit anderen als den in § 31 SGB IX genannten Hilfsmitteln oder den in §
33 SGB IX genannten Hilfen,

heilpddagogische Leistungen fur Kinder, die noch nicht eingeschult sind,

Hilfen zum Erwerb praktischer Kenntnisse und Fahigkeiten, die erforderlich und geeignet
sind, behinderten Menschen die fir sie erreichbare Teilnahme am Leben in der Gemein-
schaft zu ermdglichen,

Hilfen fur die Forderung der Verstandigung mit der Umwelt,

Hilfen bei der Beschaffung, Ausstattung und Erhaltung einer Wohnung, die den besonde-
ren Bedurfnissen der behinderten Menschen entspricht,

Hilfen zu selbstbestimmtem Leben in betreuten Wohnmdglichkeiten,

Hilfen zur Teilhabe am gemeinschaftlichen und kulturellen Leben.

Besondere Unterstitzung wahrend der Heilbehandlung und der Rehabilitation (§ 39 Abs. 2
SGB VII).

Zum Ausgleich besonderer Harten kdnnen Versicherte oder deren Angehdrige eine beson-
dere Unterstiitzung erhalten.

5.5 Erganzende Leistungen (88 44 ff. SGB IX)

Hierzu gehdren:

Verletztengeld wahrend der Heilbehandlung oder der Leistungen zur medizinischen Re-
habilitation (88 45 — 48, 52 SGB VII),

Kinderpflege-Verletztengeld (8 45 Abs. 4 SGB VII),

Ubergangsgeld bei Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben (88 49, 50 SGB VII),
Beitrage und Beitragszuschiisse zur gesetzlichen Kranken-, Pflege- und Rentenversiche-
rung sowie zur Arbeitsférderung (8§ 44 SGB I1X i.V.m. 88 5, 192, 251 SGB V, 88 20, 59
SGB XI, 88 3, 170 SGB VI, 88 26, 347 SGB IlI),

arztlich verordneter Rehabilitationssport in Gruppen unter arztlicher Betreuung und
Uberwachung, einschlieRlich Ubungen fur behinderte oder von Behinderung bedrohte
Frauen und Madchen, die der Starkung des Selbstbewusstseins dienen,

arztlich verordnetes Funktionstraining in Gruppen unter fachkundiger Anleitung und
Uberwachung,

Reisekosten (8 53 SGB IX, § 43 SGB Vi),

Betriebs- oder Haushaltshilfe und Kinderbetreuungskosten (8 54 SGB 1X, § 42 SGB VII),
Kraftfahrzeughilfe (§ 39 SGB VII),

sonstige Leistungen zur Erreichung und zur Sicherstellung des Erfolges der Leistungen
zur medizinischen Rehabilitation und zur Teilhabe (8 39 SGB VII).

Anders als bei der Kranken- und Rentenversicherung erbringen die Unfallversicherungstré-
ger die Leistungen von Amts wegen.
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6. Arbeitsforderung

Die Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben sind bei behinderten

oder von einer Behinderung bedrohten Menschen, die auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt
tatig werden kdnnen, darauf gerichtet, ihre Erwerbsfahigkeit entsprechend ihren Neigungen
und ihrer Leistungsfahigkeit zu erhalten, zu verbessern, herzustellen oder wieder herzustel-
len und ihre Teilhabe am Arbeitsleben méglichst auf Dauer zu sichern (88 4 Abs. 1 Nr. 3 und
33 Abs. 1 SGB IXi.V.m. § 97 Abs. 1 SGB IIl). Behinderten Frauen sind dabei im Erwerbsle-
ben gleiche Chancen zu sichern (8 33 Abs. 2 SGB IX).

Bei behinderten Menschen, die wegen Art oder Schwere ihrer Behinderung nicht, noch nicht
oder noch nicht wieder auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt beschéftigt werden kénnen (8 136
Abs. 1 SGB 1X) und die deshalb Leistungen in einer Werkstatt fir behinderte Menschen be-
notigen, sind die Leistungen darauf gerichtet, die Leistungsfahigkeit so weit wie méglich zu
entwickeln, zu verbessern oder wiederherzustellen und dadurch — nach der Teilnahme am
Berufsbildungsbereich der Werkstatt flr behinderte Menschen — wenigstens ein Mindestmal3
an wirtschaftlich verwertbarer Arbeitsleistung zu erzielen ( § 40 Abs. 1 Nr. 2 SGB IX).

Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben erhalten behinderte Menschen einschliel3lich lern-
behinderte Menschen i.S.d. 8 19 SGB lll, bei denen Aussicht besteht, am Arbeitsleben teil-
zuhaben oder weiter teilzuhaben.

Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben erhalten auch behinderte Menschen, die wegen Art
oder Schwere ihrer Behinderung nicht, noch nicht oder noch nicht wieder auf dem allgemei-
nen Arbeitsmarkt beschéaftigt werden kénnen und deshalb am Eingangsverfahren bzw. am
Berufsbildungsbereich einer Werkstatt fiir behinderte Menschen teilnehmen (8 136 i.V.m. §
40 SGB IX, § 102 Abs. 2 SGB IlI).

Die besonderen Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben werden nur erbracht, soweit die
Teilhabe nicht bereits durch die allgemeinen Leistungen erreicht werden kann (8 98 SGB IlI).

Diese umfassen Hilfen, wie sie fiir behinderte Menschen mit behindertenspezifischen Pro-
blemen bendtigt werden (z.B. Trainingsmaf3nahmen, Mobilitatshilfen einschlie3lich Umzugs-
und Trennungskostenerstattung sowie die Lehrgangskosten fiir Ausbildungs- und Weiterbil-
dungsmafnahmen einschliel3lich finanzielle Hilfen fur Kinderbetreuung und Kosten einer
auswartigen Unterbringung und Verpflegung).

Die Arbeitsamter durfen Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben erbringen, sofern nicht ein
anderer Tréger zustandig ist (8 6 SGB IX).

6.1 Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben
(833-42 SGB IXi.V.m. §8 102 ff. SGB IlI)
Die Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben umfassen insbesondere:

1. Hilfen zur Erhaltung oder Erlangung eines Arbeitsplatzes einschlief3lich Leistungen
zur Beratung und Vermittlung, Trainingsmafinahmen und Mobilitatshilfen,
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2. Berufsvorbereitung einschliel3lich einer wegen der Behinderung erforderlichen
Grundausbildung,

3. berufliche Anpassung und Weiterbildung, auch soweit die Leistungen einen zur Teil-
nahme erforderlichen schulischen Abschluss einschlieRen,

4. berufliche Ausbildung, auch soweit die Leistungen in einem zeitlich nicht tberwie-
genden Abschnitt schulisch durchgefuhrt werden,

5. Uberbriuickungsgeld entsprechend § 57 SGB I,

6. sonstige Hilfen zur Férderung der Teilhabe am Arbeitsleben.

Bestandteil der Leistungen sind auch medizinische, psychologische und padagogische Hil-
fen, soweit diese Leistungen im Einzelfall erforderlich sind, um die Ziele der Leistungen zur
Teilhabe zu erreichen oder zu sichern und Krankheitsfolgen zu vermeiden, zu Gberwinden,
zu mindern oder ihre Verschlimmerung zu verhiten sowie die Beteiligung von Integrations-
fachdiensten im Rahmen ihrer Aufgabenstellung (8 110 SGB 1X).

Zu den Leistungen gehort auch die Ubernahme der erforderlichen Kosten fiir Unterkunft und
Verpflegung bei stationdrer Ausfiihrung sowie Lehrgangskosten, Prifungsgebihren, Lern-
mittel, Arbeitskleidung und Arbeitsgerét.

Leistungen nach Nr. 1 und 6 umfassen auch

= die Kraftfahrzeughilfe,

= den Ausgleich unvermeidbaren Verdienstausfalls des behinderten Menschen oder einer
erforderlichen Begleitperson wegen Fahrten der An- und Abreise zu einer Bildungsmal3-
nahme und zur Vorstellung bei einem Arbeitgeber, einem Trager oder einer Einrichtung
fur behinderte Menschen,

= die Kosten einer notwendigen Arbeitsassistenz,

= die Kosten fur Hilfsmittel, die wegen Art oder Schwere der Behinderung zur Berufsaus-
Ubung, zur Teilnahme an einer Leistung zur Teilhabe am Arbeitsleben oder zur Erhéhung
der Sicherheit auf dem Weg vom und zum Arbeitsplatz und am Arbeitsplatz erforderlich
sind,

= die Kosten technischer Arbeitshilfen,

= die Kosten der Beschaffung, der Ausstattung und der Erhaltung einer behindertenge-
rechten Wohnung in angemessenem Umfang.

6.2 Leistungen in Werkstatten flr behinderte Menschen

Leistungen in anerkannten Werkstatten fur behinderte Menschen (8§ 136 SGB 1X) werden
erbracht, um die Leistungs- oder Erwerbsfahigkeit der behinderten Menschen zu erhalten, zu
entwickeln, zu verbessern oder wiederherzustellen und ihre Beschaftigung zu ermdglichen
oder zu sichern (8 39 SGB IX).

Leistungen im Eingangsverfahren und im Berufsbhildungsbereich einer anerkannten Werkstatt
fur behinderte Menschen erhalten behinderte Menschen

= im Eingangsverfahren zur Feststellung, ob die Werkstatt die geeignete Einrichtung fir die
Teilhabe des behinderten Menschen am Arbeitsleben ist. Die Leistungen kénnen im Ein-
zelfall bis zu drei Monaten erbracht werden. Sie werden bis zu vier Wochen erbracht,
wenn die notwendigen Feststellungen in dieser Zeit getroffen werden koénnen;

= im Berufsbildungsbereich, wenn die Leistungen erforderlich sind, um die Leistungs- oder
Erwerbsfahigkeit des behinderten Menschen soweit wie mdglich zu entwickeln, zu
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verbessern oder wiederherzustellen und erwartet werden kann, dass der behinderte
Mensch nach Teilnahme an diesen Leistungen in der Lage ist, wenigstens ein Mindest-
malfd wirtschaftlich verwertbarer Arbeitsleistungen zu erbringen.

Die Leistungen werden fur zwei Jahre erbracht. Sie werden in der Regel fur ein Jahr be-
willigt und fUr ein weiteres Jahr, wenn die Leistungsfahigkeit des behinderten Menschen
weiterentwickelt oder wiedergewonnen werden kann.

Die Leistungen im Eingangsverfahren und im Berufsbildungsbereich erbringt die Bundes-
agentur fr Arbeit soweit nicht ein andere Trager zustandig ist.

Die Leistungen im Arbeitsbereich erbringt der Trager der Sozialhilfe, sofern nicht ein anderer
Trager zustandig ist.

6.3 Erganzende Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben
Ergénzende Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben sind:

» Ubergangsgeld oder Ausbildungsgeld (§ 44 SGB IX i.V.m. §8 160 ff SGB llI),

= Beitrdge und Beitragszuschisse zur Kranken-, Unfall-, Renten- und Pflegeversicherung
(844 SGB IXi.V.m. 88 5, 192, 251 SGB V, 88 20, 59 SGB XI, 8§ 3, 170 SGB VI, 88 2,
150 SGB Vi),

* Reisekosten (§ 53 SGB IXi.V.m. § 109 SGB Ill),

= Betriebs- oder Haushaltshilfe und Kinderbetreuungskosten (8 54 SGB 1X i.V.m. § 109
SGB IlI).

Bei der Auswahl der Leistungen werden Eignung, Neigung, bisherige Tatigkeit sowie Lage
und Entwicklung auf dem Arbeitsmarkt angemessen bericksichtigt. Soweit erforderlich, wird
die berufliche Eignung abgeklart bzw. eine Arbeitserprobung durchgefiihrt.

Seit Inkrafttreten des SGB IX am 01. Juli 2001 wird Vollzeit-Ubergangsgeld auch dann ge-
zahlt, wenn der behinderte Mensch an einer TeilzeitmalRnahme teilnimmt (8 45 Abs. 2 Nr. 3
SGB IXi.V.m. 88 160 — 162 SGB lII).

Leistungen werden fir die Zeit erbracht, die vorgeschrieben oder allgemein Ublich ist, um
das angestrebte Teilhabeziel zu erreichen; Leistungen zur beruflichen Weiterbildung sollen in
der Regel bei ganztagigem Unterricht nicht langer als zwei Jahre dauern, es sei denn, dass
das Teilhabeziel nur Gber eine lAnger dauernde Leistung erreicht werden kann oder die Ein-
gliederungsaussichten nur durch eine langer dauernde Leistung wesentlich verbessert wer-
den kann (§ 37 SGB IX).

Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben werden von den Arbeitsagenturen grundsatzlich
nur auf Antrag erbracht (§ 323 Abs. 1 SGB IIl). Antrége auf Leistungen sind grundsatzlich bei
der zustandigen Arbeitsagentur zu stellen. Sie kdnnen aber auch bei anderen Sozialleis-
tungstragern, bei Gemeinden oder bei einer Servicestelle flr Rehabilitation gestellt werden.
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6.4 Begleitende Hilfe im Arbeitsleben

Die begleitende Hilfe im Arbeitsleben hat das Ziel, die Eingliederung schwerbehinderter
Menschen auf behindertengerechte Arbeitsplétze zu fordern und die Arbeitsplatze der Be-
schaftigten zu sichern.

Sie soll darauf hinwirken, dass die schwerbehinderten Menschen in ihrer sozialen Stellung
nicht absinken, auf Arbeitsplatzen beschéftigt werden, auf denen sie ihre Fahigkeiten und
Kenntnisse voll (behinderungs- und personlichkeitsgerecht) verwerten und weiterentwickeln
koénnen, sowie durch Leistungen der Integrationsamter und der Rehabilitationstrager und
Mafnahmen der Arbeitgeber beféhigt werden, sich am Arbeitsplatz und im Wettbewerb mit
Nichtbehinderten zu behaupten (§ 102 Abs. 2 SGB IX).

Anspruchsberechtigt sind schwerbehinderte Menschen und solche Personen, die den
schwerbehinderten Menschen gleichgestellt sind, sowie deren Arbeitgeber.

= Schwerbehinderte Menschen sind korperlich, geistig oder seelisch behinderte Personen
mit einem Grad der Behinderung von wenigstens 50 (8 2 Abs. 2 SGB IX).

= Den schwerbehinderten Menschen sollen Personen mit einem Grad der Behinderung von
weniger als 50, aber wenigstens 30 gleichgestellt werden, wenn sie infolge ihrer Behinde-
rung ohne die Gleichstellung einen geeigneten Arbeitsplatz nicht erlangen oder nicht be-
halten kénnen (8§ 2 Abs. 3 SGB IX).

Begleitende Hilfe im Arbeitsleben kann erbracht werden, wenn der behinderte Mensch zur
Erlangung oder Sicherung eines angemessenen Platzes im Arbeitsleben auf dem allgemei-
nen Arbeitsmarkt, unter Beriicksichtigung von Art und Schwere der Behinderung, besonderer
Unterstiitzung bedarf. Die begleitende Hilfe setzt nicht voraus, dass ein Rehabilitationsver-
fahren durchgefihrt ist.

6.5 Leistungen der begleitende Hilfe

Hilfen an schwerbehinderte Menschen zur Eingliederung in das Arbeitsleben sowie zur Si-
cherung dieser Eingliederung sind:

= Personliche Hilfen

Beratung in allen Fragen des Arbeitslebens, insbesondere bei persénlichen Schwierig-
keiten, bei Arbeitsplatzproblemen, bei Umsetzungen, bei Fragen im Zusammenhang mit
der Schwerbehinderteneigenschaft, bei Konflikten mit Kollegen, Vorgesetzten und dem
Arbeitgeber bis hin zur psychosozialen Betreuung zur Losung schwerwiegender Kon-
flikte.

» Finanzielle Hilfen (Geldleistungen)

fur technische Arbeitshilfen, zum Erreichen des Arbeitsplatzes, zur Grindung und Erhal-
tung einer selbstandigen beruflichen Existenz, zur Beschaffung, Ausstattung und Erhal-
tung einer behindertengerechten Wohnung, zur Teilnahme an Mafihahmen zur Erhaltung
und Erweiterung beruflicher Kenntnisse und Fertigkeiten, in besonderen behinderungs-
bedingten Lebenslagen, flir eine notwendige Arbeitsassistenz.
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6.6 Sonstige Leistungen

Leistungen zur Unterstlitzung der betrieblichen Interessenvertretungen (Schwerbehinderten-
vertretung, Beauftragter des Arbeitgebers, Betriebs-/

Personalrat): Aufklarungs-, Schulungs- und BildungsmalRnahmen, Beratungen im Einzelfall,
Mithilfe bei der Lésung von Konflikten.

Geldleistungen an freie gemeinnitzige Einrichtungen und Organisationen, wenn diese im
Rahmen der psychosozialen Betreuung schwerbehinderter Menschen beteiligt werden, an
Trager von Integrationsunternehmen sowie fir Integrationsbetriebe und Integrationsabteilun-
gen oOffentlicher Arbeitgeber.

Die begleitende Hilfe im Arbeitsleben obliegt den Integrationsamtern, in einigen Bundeslan-
dern (z.B. Nordrhein-Westfalen) sind auch die ortlichen Firsorgestellen der Kreise oder Ge-
meinden beteiligt. Sie ist in enger Zusammenarbeit mit der Bundesagentur fir Arbeit und den
Ubrigen Tragern der Rehabilitation durchzufiihren.

Antrage auf begleitende Hilfe im Arbeitsleben kdnnen schwerbehinderte Menschen, Arbeit-
geber, Schwerbehindertenvertretungen und Betriebs-/

Personalrate stellen. Antrage sind grundsatzlich an die ortlich zustandigen Integrationsamter
zu richten. Sie kdnnen aber auch bei anderen Sozialleistungstragern, bei Gemeinden oder
bei einer Servicestelle flr Rehabilitation gestellt werden.
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7. Soziale Entschadigung bei Gesundheitsschéaden

Medizinische Leistungen zur Rehabilitation (Heilbehandlung) werden Beschadigten von den
Versorgungsamtern und Landesversorgungsamtern erbracht, um anerkannte Gesundheits-
stérungen oder die durch sie bewirkte Beeintrachtigung der Berufs- oder Erwerbsfahigkeit zu
beseitigen oder zu bessern, eine Zunahme des Leidens zu verhiten, korperliche Beschwer-
den zu beheben, die Folgen der Schadigung (Gesundheitsstérung) zu erleichtern oder um
den Beschadigten entsprechend den in § 4 Abs. 1 SGB IX genannten Zielen eine méglichst
umfassende Teilhabe am Leben in der Gesellschaft zu ermdglichen. Sie werden Bescha-
digten, deren Minderung der Erwerbsfahigkeit (MdE) wenigstens 50 v.H. betragt, auch fur
Gesundheitsstorungen erbracht, die nicht als Folge einer Schadigung anerkannt sind (8 10
Abs. 2 BVG, sofern keine Ausschlussgriinde nach § 10 Abs. 7 BVG vorliegen).

Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben werden von den Hauptfirsorgestellen erbracht, um
die Folgen der erlittenen Schadigung angemessen auszugleichen oder zu mildern. Sie sollen
dazu beitragen, das Streben des Beschadigten wirksam zu unterstiitzen, eine angemessene
Lebensstellung zu erlangen und sich zu erhalten sowie insbesondere die Erwerbsfahigkeit
entsprechend der Leistungsfahigkeit zu erhalten, zu bessern, herzustellen oder wiederherzu-
stellen und den Beschéadigten hierdurch moéglichst auf Dauer beruflich einzugliedern (8§ 25
Abs.1, § 25 a Abs. 1, § 26 Abs. 1 BVG).

7.1 Anspruchsberechtigter Personenkreis

= Der Schwerbeschéadigte erhéalt fir seine Angehdérigen (8 10 Abs. 4 Satz 1 Buchst. a BVG)
oder der Empféanger einer Pflegezulage fur seine standige unentgeltliche Pflegeperson (8
10 Abs. 4 Satz 1 Buchst. b BVG) Leistungen zur medizinischen Rehabilitation und Kran-
kenbehandlung nach 8§ 10 Abs. 4 BVG, wenn nach 8 10 Abs. 7 BVG keine Ausschluss-
grinde vorliegen (Leistungsempfanger),

=  Witwen, Waisen und versorgungsberechtigten Eltern wird medizinische Rehabilitation
(Krankenbehandlung) erbracht, um Gesundheitsstérungen oder die durch sie bewirkte
Beeintrachtigung der Berufs- oder Erwerbsfahigkeit zu beseitigen oder zu bessern, eine
Zunahme des Leidens zu verhiten, korperliche Beschwerden zu beheben oder die Fol-
gen der Behinderung zu erleichtern (8 10 Abs. 4 Satz 1 BVG) und ihnen entsprechend
denin § 4 Abs. 1 SGB IX genannten Zielen eine mdglichst umfassende Teilhabe am Le-
ben in der Gesellschaft zu ermdglichen (8 10 Abs. 4 Satz 2 BVG), wenn der Anspruch
auf Krankenbehandlung nicht nach 8§ 10 Abs. 7 BVG ausgeschlossen ist,

= Deutsche, deutsche Volkszugehérige oder in deutschen Diensten Stehende bei gesund-
heitlichen Schaden, insbesondere durch militarische oder militardhnliche Dienstverrich-
tungen, durch Kriegseinwirkung, Kriegsgefangenschatft oder Internierung (88 1 — 8 BVG)
und deren Hinterbliebene (88 38 ff BVG),

= Soldaten und ehemalige Soldaten der Bundeswehr bei gesundheitlichen Schadigungen
in Austibung des Wehrdienstes (Wehrdienstbeschadigung) und deren Hinterbliebene (88
80, 81, 82 Abs. 1 SVG),

= Zivildienstleistende (Zivildienstbeschadigung) und deren Hinterbliebene (88 47, 48 Abs. 1
ZDG),

= ehemals aus politischen Griinden in den Ostgebieten inhaftierte deutsche Staatsangeh6-
rige und Personen deutscher Volkszugehorigkeit, deren Angehdrige und deren Hinter-
bliebene (8§ 1 Abs. 2 Nr. 3 BVFG, § 1 HHG),
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7.2

Impfgeschadigte und deren Hinterbliebene (8§ 60 IfSG),

Ehefrauen und die sonstigen unterhaltsberechtigten Angehérigen eines Kriegsgefange-
nen (8 1 UBG),

Personen, die in der Bundesrepublik Deutschland, auf einem deutschen Schiff oder
Luftfahrzeug infolge eines vorsatzlichen, rechtswidrigen tatlichen Angriffs eine gesund-
heitliche Schadigung erlitten haben oder die Hinterbliebenen eines Geschéadigten. Aus-
lander haben nach besonderen Vorschriften Anspruch auf Entschadigung.

Leistungen zur medizinischen Rehabilitation (88 11, 12, 13 BVG)

Die Heil- und Krankenbehandlung umfasst:

ambulante arztliche und zahnarztliche Behandlung,

Versorgung mit Arznei- und Verbandmitteln,

Versorgung mit Heilmitteln einschlief3lich Brillen und Kontaktlinsen, Krankengymnastik,
Bewegungstherapie, Sprachtherapie und Beschaftigungstherapie,

Versorgung mit Zahnersatz (bei Krankenbehandlung Zuschisse),

stationare Behandlung in einem Krankenhaus (Krankenhausbehandlung),

stationare Behandlung in einer Rehabilitationseinrichtung,

hausliche Krankenpflege,

Ausstattung mit Kdrperersatzstiicken, orthopadischen und anderen Hilfsmitteln, Blinden-
fuhrhunde sowie die Ausbildung im Gebrauch von Hilfsmitteln (8 11 Abs. 1 Satz 1 Nr. 8, §
13 BVG und Orthopéadieverordnung),

Psychotherapie als arztliche und psychotherapeutische Behandlung und Soziotherapie (8§
11 Abs. 1 Satz 1 Nr. 11 BVG),

Ersatzleistungen als Erganzung zur orthopadischen Versorgung, nicht bei Krankenbe-
handlung (8 11 Abs. 3 BVG i.V.m. Orthopadieverordnung),

Belastungserprobung und Arbeitstherapie,

nichtarztliche sozialpadiatrische Leistungen,

stationare Behandlung in einer Kureinrichtung — Badekuren — nur fiir Beschadigte (8 11
Abs. 2 BVG) und Ehegatten, Eltern und unentgeltliche Pflegepersonen von Pflegezula-
geempfangern (8 12 Abs. 3 BVG),

ambulante und stationdre Vorsorge- und Rehabilitationskuren fir Krankenbehandlungs-
bedurftige (8 12 Abs. 1, 4 BVG),

heilpadagogische Behandlung und heilgymnastische Ubungen fiir Impfgeschadigte (§ 62
IfSG).

Die bei einer Krankenkasse versicherten Personen erhalten die Leistungen zur medizini-

7.3

schen Rehabilitation im allgemeinen von ihrer Krankenkasse. Ausnahmen bestehen z.B. bei
Zahnersatz, Hilfsmitteln, Badekuren.

Erganzende Leistungen zur medizinischen Rehabilitation

Erganzende Leistungen zur medizinischen Rehabilitation sind:

Versorgungskrankengeld (88 16 — 16 h BVG),
Beitrage zur gesetzlichen Rentenversicherung und zur Arbeitsférderung (8 22 BVG),
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7.4

Reisekosten, auch fur Familienheimfahrten und Kosten fir eine wegen der Verletzung
erforderliche Begleitperson sowie des erforderlichen Gepacktransports, ebenfalls bei
Krankenbehandlung (§ 24 BVG),

Versehrtenleibestibungen als Gruppenbehandlung unter arztlicher

Uberwachung (§ 11 a BVG),

Haushaltshilfe und Leistungen bei Schwerpflegebedirftigkeit, auch bei Krankenbehand-
lung (8 11 Abs. 4, § 12 Abs. 5 BVG),

finanzielle Hilfe fur Blinde zum Unterhalt eines Fihrhundes oder als Beihilfe zu den Auf-
wendungen fur fremde Fuhrung (8 14 BVG),

Pauschbetrag fir auergewohnlichen Verschleil3 an Kleidung und Wasche (8 15 BVG,
Durchfihrungsverordnung zu 8 15 BVG),

Beihilfe bei Heilbehandlung wegen erheblicher Beeintrachtigung der Erwerbsgrundlage
(8 17 BVG).

Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben (§ 26 BVG)

Beschadigte erhalten Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben:

7.5

Erg

nach den 88 33 bis 38 SGB IX sowie im Eingangsverfahren und im Berufsbildungsbe-
reich der Werkstatten fur behinderte Menschen (8 40 SGB IX),

bei Unterbringung in einer Einrichtung der beruflichen Rehabilitation. Die dort entstehen-
den Aufwendungen werden vom Trager der Kriegsopferfiirsorge als Sachleistungen ge-
tragen,

als Hilfen zur Griindung und Erhalten einer selbststandigen Existenz.

Erganzende Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben
anzende Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben sind
Ubergangsgeld und Unterhaltsbeihilfe (§ 26 a BVG),

Beitrage zur gesetzlichen Rentenversicherung,
Haushaltshilfe (§ 54 SGB IX),

sonstige Leistungen, um das Ziel der Rehabilitation zu erreichen oder zu sichern,
Reisekosten (§ 53 SGB IX).
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8. Sozialhilfe

Fur die Leistungen zur Teilhabe gelten die Vorschriften des SGB IX soweit sich aus dem
SGB XII und den dazu erlassenen Rechtsverordnungen nichts Abweichendes ergibt. Die
Zustandigkeit und die Voraussetzungen fiir diese Leistungen zur Teilhabe richten sich nach
dem SGB XlI (8 53 SGB XlI).

Aufgabe der Teilhabeleistungen/Eingliederungshilfe ist es, eine drohende Behinderung zu
verhiten oder eine Behinderung oder deren Folgen zu beseitigen oder zu mildern und die
behinderten Menschen in die Gesellschaft einzugliedern. Hierzu gehort vor allem, den be-
hinderten Menschen die Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft zu ermdglichen oder zu
erleichtern, ihnen die Ausiibung eines angemessenen Berufs oder einer sonstigen ange-
messenen Tatigkeit zu ermdglichen oder sie soweit wie moglich unabhangig von Pflege zu
machen (8§ 53 SGB XII).

Personen, die durch eine Behinderung im Sinne von 8 2 Abs. 1 Satz 1 SGB IX in Verbindung
mit 8 53 SGB Xl wesentlich in ihrer Fahigkeit, an der Gesellschaft teilzuhaben, einge-
schrankt oder von einer solchen wesentlichen Behinderung bedroht sind, sind Teilhabeleis-
tungen/Eingliederungshilfe zu gewéahren, wenn und solange nach der Besonderheit des Ein-
zelfalles, vor allem nach Art oder Schwere der Behinderung, Aussicht besteht, dass die Auf-
gabe der Eingliederungshilfe erfillt werden kann. Personen mit einer anderen kérperlichen,
geistigen oder seelischen Behinderung kénnen Teilhabeleistungen/Eingliederungshilfe ge-
waéhrt werden.

Von einer Behinderung bedroht im Sinne dieses Gesetzes sind Personen, bei denen der
Eintritt der Behinderung nach fachlicher Erkenntnis mit hoher Wahrscheinlichkeit zu erwarten
ist. Dies gilt fur Personen, fur die Hilfe bei Krankheit und vorbeugende Hilfe nach 8 47 SGB X
Il erforderlich ist, nur, wenn bei Durchfiihrung dieser Leistungen eine Behinderung einzutre-
ten droht (8 53 SGB XII).

Ein Anspruch auf Teilhabeleistungen/Eingliederungshilfe besteht nicht, wenn gegenuber ei-
nem Rehabilitationstréager nach 8§ 6 Nr. 1 bis 6 des SGB IX ein Anspruch auf gleiche Leistun-
gen besteht (8 53 SGB XII).

8.1 Teilhabeleistungen der Eingliederungshilfe

Teilhabeleistungen der Eingliederungshilfe, die nach den Vorschriften des SGB IX erbracht

werden:

= Leistungen zur medizinischen Rehabilitation nach § 26 Abs. 2 und 3 SGB I1Xi.V.m. § 54
Abs. 1 Satz 1 SGB XII,

= Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben nach § 33 SGB IXi.V.m. § 54 Abs. 1 Satz 1
SGB XlI,

= Leistungen in anerkannten Werkstatten fur behinderte Menschen und vergleichbaren
sonstigen Beschéftigungsstéatten nach § 41 SGB IX i.V.m. § 54 SGB XII.
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Die Leistungen zur medizinischen Rehabilitation und zur Teilhabe am Arbeitsleben ein-
schlieBlich der Leistungen in anerkannten Werkstatten fur behinderte Menschen entsprechen
jeweils den Rehabilitationsleistungen der gesetzlichen Krankenversicherung oder der Bun-
desagentur fir Arbeit.

8.2 Leistungen zur Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft

Leistungen zur Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft nach 8§ 55 SGB IX i.V.m. § 54 Abs. 1
Satz1 SGB XII. Hierzu zahlen:

Versorgung mit anderen als den in § 31 SGB IX genannten Hilfsmitteln oder den in § 33
SGB IX genannten Hilfen,

heilpadagogische Leistungen fiir Kinder, die noch nicht eingeschult sind.
Heilpadagogische Leistungen nach 8§ 55 Abs. 2 Nr. 2 SGB IX werden erbracht, wenn
nach fachlicher Erkenntnis zu erwarten ist, dass hierdurch eine drohende Behinderung
abgewendet oder der fortschreitende Verlauf einer Behinderung verlangsamt oder die
Folgen einer Behinderung beseitigt oder gemildert werden kdnnen. Sie werden immer an
schwerstbehinderte und schwerstmehrfachbehinderte Kinder, die noch nicht eingeschult
sind, erbracht.

In Verbindung mit Leistungen der Friherkennung und Fruhférderung (8 30 SGB 1X) und
schulvorbereitenden MaRnahmen der Schultrdger werden heilpadagogische Leistungen
als Komplexleistung erbracht (§ 56 SGB IX).

Hilfen zum Erwerb praktischer Kenntnisse und Fahigkeiten, die erforderlich und geeignet
sind, behinderte Menschen die fir sie erreichbare Teilnahme am Leben in der Gemein-
schaft zu ermdglichen,

Hilfen zur Forderung der Verstandigung mit der Umwelt. Bedlrfen hérbehinderte Men-
schen oder behinderte Menschen mit besonders starker Beeintrachtigung der Sprachfé-
higkeit auf Grund ihrer Behinderung zur Verstandigung mit der Umwelt aus besonderem
Anlass der Hilfe Anderer, werden ihnen die erforderlichen Hilfen zur Verfligung gestellt
oder angemessene Aufwendungen hierfir erstattet (8§ 57 SGB 1X),

Hilfen bei der Beschaffung, Ausstattung und Erhaltung einer Wohnung, die den besonde-
ren Bedurfnissen der behinderten Menschen entspricht,

Hilfen zu selbstbestimmtem Leben in betreuten Wohnmaglichkeiten,

Hilfen zur Teilhabe am gesellschaftlichen und kulturellen Leben. Diese umfassen vor al-
lem:

1. Hilfen zur Férderung der Begegnung und des Umgangs mit nichtbehinderten Menschen,

2. Hilfe zum Besuch von Veranstaltungen oder Einrichtungen, die der Geselligkeit, der

Unterhaltung oder kulturellen Zwecken dienen,

3. die Bereitstellung von Hilfsmitteln, die der Unterrichtung Uber das Zeitgeschehen oder
Uber kulturelle Ereignisse dienen, wenn wegen Art oder Schwere der Behinderung an-
ders eine Teilhabe am Leben in der Gemeinschatft nicht oder nur unzureichend méglich
ist (8 58 SGB IX).
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8.3 Leistungen der Eingliederungshilfe

Leistungen der Eingliederungshilfe, die nach dem SGB XlI erbracht werden und nicht in das
SGB IX aufgenommen worden sind:
= Zuden Leistungen im Sinne des 8§ 54 Abs. 1 Satz 1 SGB Xl gehort auch arztlich verord-
neter Rehabilitationssport in Gruppen unter arztlicher Betreuung und Uberwachung (8§ 6
Eingliederungshilfe-Verordnung).
= Versorgung mit Kérperersatzstiicken sowie mit orthopadischen oder anderen Hilfsmitteln
(8 54 Abs. 1 Satz 1 SGB XIlI). Hierzu gehért auch die Hilfe zur Beschaffung eines Kraft-
fahrzeuges. Sie wird in angemessenem Umfang gewahrt, wenn der behinderte Mensch
wegen Art oder Schwere seiner Behinderung insbesondere zur Teilhabe am Arbeitsleben
auf die Benutzung eines Kraftfahrzeuges angewiesen ist; bei Teilhabe am Arbeitsleben
findet die Kraftfahrzeughilfe-Verordnung Anwendung (8 8 Abs. 1 Eingliederungshilfe-Ver-
ordnung). Die ,anderen Hilfsmittel* sind in § 9 Eingliederungshilfe-Verordnung definiert.
= Zu den Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben nach § 33 SGB IX gehéren auch sons-
tige Hilfen zur Erlangung eines geeigneten Platzes im Arbeitsleben (8§ 54 Abs. 1 Satz 1
SGB XIlI, 8§ 17 Eingliederungshilfe-Verordnung).
= Hilfen zu einer angemessenen Schulbildung, vor allem im Rahmen der allgemeinen
Schulpflicht und zum Besuch weiterfihrender Schulen einschliel3lich der Vorbereitung
hierzu; die Bestimmungen Uber die Ermoéglichung der Schulbildung im Rahmen der all-
gemeinen Schulpflicht bleiben unberthrt (854 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 SGB XII, § 12 Einglie-
derungshilfe-Verordnung).
= Hilfe zur schulischen Ausbildung fiir einen angemessenen Beruf einschlie3lich des Be-
suchs einer Hochschule (854 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 SGB XIll). Die Hilfe wird gewahrt,
- wenn zu erwarten ist, dass das Ziel der Ausbildung oder der Vorbereitungsmafinah-
men erreicht wird,
der beabsichtigte Ausbildungsweg erforderlich ist,
der Beruf oder die Tatigkeit voraussichtlich eine ausreichende Lebensgrundlage bie-
ten oder, falls dies wegen Art und Schwere der Behinderung nicht mdglich ist, zur
Lebensgrundlage in angemessenem Umfang beitragen wird (8 13 Abs. 2 Eingliede-
rungshilfe-Verordnung).
= Hilfe zur Ausbildung fiir eine sonstige angemessene Tatigkeit (§ 54 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3
SGB XIlI) wird insbesondere gewéhrt, wenn die Ausbildung fir einen Beruf aus besonde-
ren Griinden, vor allem wegen Art und Schwere der Behinderung, unterbleibt. § 13 Abs.
2 Eingliederungshilfe-Verordnung gilt entsprechend (8§ 13 a Eingliederungshilfe-Verord-
nung).
= Nachgehende Hilfe zur Sicherung der Wirksamkeit der &rztlichen und &rztlich verordne-
ten MaRnahmen und zur Sicherung der Teilhabe behinderter Menschen am Arbeitsleben
(8 54 Abs. 1 Satz 1 Nr. 5 SGB XIllI, 8 17 Abs. 1 Eingliederungshilfe-Verordnung).

Soweit es im Einzelfall gerechtfertigt ist, kbnnen Beihilfen an den behinderten oder von einer
Behinderung bedrohten Menschen oder an seine Angehdrigen zum Besuch wéahrend der
Durchfuihrung der Leistungen der Eingliederungshilfe in einer Anstalt, einem Heim oder einer
gleichartigen Einrichtung gewahrt werden (8§ 54 Abs. 2 SGB XIlI).
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8.4

Zur

Allgemeine Ausbildung

allgemeinen Ausbildung gehéren:

die blindentechnische Grundausbildung,

Kurse und ahnliche Leistungen zugunsten schwer hor- und sprachbehinderter Menschen
(8 1 Nr. 5 und 6 Eingliederungshilfe-Verordnung), wenn die Leistung erforderlich und ge-
eignet ist, die Verstandigung mit anderen Personen zu erméglichen oder zu erleichtern,
hauswirtschaftliche Lehrgdnge, die erforderlich und geeignet sind, dem behinderten
Menschen die Besorgung des Haushalts ganz oder teilweise zu erméglichen,

Lehrgénge und ahnliche Leistungen, die erforderlich und geeignet sind, den behinderten
Menschen zu beféhigen, sich ohne fremde Hilfe sicher im Verkehr zu bewegen (8 16
Eingliederungshilfe-Verordnung).

Bedarf ein behinderter Mensch wegen der Schwere der Behinderung in erheblichem Umfang

der
die

Betreuung, so gehdrt zu den Leistungen der Eingliederungshilfe auch, Personen, denen
Betreuung obliegt, mit den durch Art und Schwere der Behinderung bedingten Besonder-

heiten der Betreuung vertraut zu machen (8 20 Eingliederungshilfe-Verordnung).

Erfordern die Leistungen der Eingliederungshilfe die Begleitung des behinderten Menschen,
so gehoren zu seinem Bedarf auch

1.

die notwendigen Fahrkosten und die sonstigen mit der Fahrt verbundenen notwendigen
Auslagen der Begleitperson,

weitere Kosten der Begleitperson, soweit sie nach den Besonderheiten des Einzelfalles
notwendig sind (8 22 Eingliederungshilfe-Verordnung).

Leistungen der Eingliederungshilfe fir behinderte Menschen kdnnen auch im Ausland
durchgefiihrt werden, wenn dies im Interesse der Eingliederung des behinderten Menschen
geboten ist, die Dauer der Eingliederungsleistung durch den Auslandsaufenthalt nicht we-
sentlich verlangert wird und keine unvertretbaren Mehrkosten entstehen (8 23 Eingliede-
rungshilfe-Verordnung).
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9. Offentliche Jugendhilfe

Fur seelisch behinderte oder von einer seelischen Behinderung bedrohten Kinder und Ju-
gendliche erbringen sie Leistungen zur medizinischen Rehabilitation, Leistungen zur Teil-
habe am Arbeitsleben und Leistungen zur Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft sowie
weitere Leistungen der Eingliederungshilfe.

Aufgabe der Leistungen zur Teilhabe/Eingliederungshilfe der offentlichen Jugendhilfe ist es,
entsprechend der Eingliederungshilfe eine drohende seelische Behinderung zu verhiiten
oder eine seelische Behinderung oder deren Folgen zu beseitigen oder zu mildern und den
seelisch behinderten Kindern und Jugendlichen die Teilhabe am Leben in der Gesellschaft
zu ermoglichen.

Aufgabe und Ziel der Hilfe, die Bestimmung des Personenkreises sowie die Art der Leistun-
gen richten sich nach § 53, 54 und 56 SGB XII, soweit diese Bestimmungen auch auf see-
lisch behinderte oder von einer solchen Behinderung bedrohte Personen Anwendung finden
(8 35 a Abs. 3 SGB VIII).

Kinder und Jugendliche haben einen Anspruch auf Leistungen zur Teilha-

ber/Eingliederungshilfe, wenn

= ihre seelische Gesundheit mit hoher Wahrscheinlichkeit langer als sechs Monate von
dem fur ihr Lebensalter typischen Zustand abweicht und

= daher ihre Teilhabe am Leben in der Gesellschaft beeintrachtigt ist oder eine solche Be-
eintrachtigung zu erwarten ist (8 35 a Abs. 1 SGB VIII).

Verpflichtungen anderer, insbesondere Unterhaltspflichtiger oder der Trager anderer Sozial-
leistungen, werden durch das SGB VIII nicht bertihrt. Leistungen anderer dirfen deshalb
nicht versagt werden, weil nach SGB VIII entsprechende Leistungen vorgesehen sind (8 10
Abs. 1 SGB VIII). Die Leistungen zur Teilhabe/Eingliederungshilfe nach dem SGB VIII fur
seelisch behinderte oder von einer seelischen Behinderung bedrohten Kinder und Jugendli-
che gehen Leistungen nach dem SGB Xl vor. Dagegen werden Leistungen zur Teil-
habe/Eingliederungshilfe fir junge Menschen, die kérperlich oder geistig behindert oder von
einer solchen Behinderung bedroht sind, nach den Vorschriften des SGB XllI erbracht. Lan-
desrecht kann regeln, dass Leistungen der Frihforderung fur Kinder unabhéngig von der Art
der Behinderung vorrangig von anderen Leistungstréagern gewahrt werden (8 10 Abs. 2 SGB
V).

Die Trager der offentlichen Jugendhilfe erbringen Leistungen zur medizinischen Rehabilita-
tion, zur Teilhabe am Arbeitsleben sowie Leistungen zur Teilhabe am Leben in der Gemein-
schaft sowie weitere Leistungen der Eingliederungshilfe.

Die Art der Leistungen richtet sich nach den 88 54 und 56 SGB XII, soweit diese Bestimmun-

gen auch auf seelisch behinderte oder von einer solchen Behinderung bedrohte Kinder und
Jugendliche Anwendung finden.
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Die Hilfe wird nach dem Bedarf im Einzelfall

= in ambulanter Form,

= in Tageseinrichtungen fur Kinder oder in anderen teilstationdren Einrichtungen,

= durch geeignete Pflegepersonen und

= in Einrichtungen tber Tag und Nacht sowie sonstigen Wohnformen geleistet (§ 35 a Abs.
2 SGB V).
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